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1. Altalidnos rendelkezések

L A hazirend célja és feladata

A hézirend allapitia meg a tanuléi és képzésben részt vevSi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, valamint a szakképzd intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirendbe foglalt el6irasok célja biztositani a szakképz6 intézmény térvényes miikodését, a
szakképz6 intézmény nevelés €s oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk és
képzésben részt vevok szakképz6 intézményi kozosségi életének megszervezését.

A hazirend elkészitése, elfogadasa, illetve modositasa alkalméval a didkdnkorményzat
véleményezési jogot gyakorol.

2. A hazirend hatdlya

A hézirend el6irasait meg kell tartania az intézményiink minden tanul6janak és képzésben részt
vevonek, a tanuldk sziileinek, a szakképz6 intézmény pedagbgusainak és mas alkalmazottainak.
A hézirend el6irasai azokra a szakképz§ intézményi és szakképzd intézményen kiviili, tanitasi
id6ben, illetve tanitdsi idén kivill szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a
pedagdgiai program alapjan a szakképzd intézmény szervez, és amelyeken a szakképzd
intézmény ellatja a tanuldk és a képzésen részt vevdk feliigyeletét. A tanulok és a képzésen
részt vevOk a szakképzd intézmény altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kételesek
megtartani a hazirend el6irasait.

A hazirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras koveti, melynek részletes szabalyait a
jogszabalyok tartalmazzak.

3. A hazirend nyilvdnossdga

A hézirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanul6nak, képzésben részt vevének,
valamint a szakképz6 intézmény alkalmazottainak) ismernie kell. A h4zirend megtekinthetd az
intézmény honlapjan, az oktatasi egységek kijelGlt hivatali helyiségeiben. A hazirend egy
példanyat az elsé tanitasi napon a tanuldval, képzésben részt vevével ismertetni kell. Az
ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend el6irasairdl minden osztalyféndk tajékoztatja a
tanulokat, képzésben részt vevoket osztalyféndki oran, a sziildket pedig sziiléi értekezleten.

4. A hazirend feliilvizsgadlata

A hazirend feliilvizsgilatit kezdeményezheti az intézmény vezetSje, oktatdi testiilete,
didkdnkormanyzata. Moédositast évkozben is lehet kezdeményezni. A didkénkormanyzat
modositd javaslatait a segitd oktatékon vagy a didkénkormanyzat elnékén keresztiil juttathatja
el az intézményvezet6hoz.



IL. A tanulé, illetve a képzésben részt vevé személy tivolmaradasanak, mulasztasanak,

késésének igazolasara vonatkozé elGirasok

1. Mulasztas

1. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztasat annal a szakiranyu oktatast
folytat6 szervezetnél igazolja, akinél a szakirany oktatasét teljesiti.

2. Ha a tanul6nak — egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen a
kétszazdtven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozdsok harminc szazalékat
meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitdsi év kézben nem volt érdemjeggyel
értékelheto, a tanitdsi év végén nem minGsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozévizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanul igazolatlan mulasztdsainak szama meghaladja a hasz foglalkozast

¢s a szakképz6 intézmény eleget tett a torvény altal meghatarozott értesitési kotelezettségének.

3. Ha a tanulénak, illetve a képzésben részt vevé személynek a szorgalmi id6szakban
teljesitendd szakirdnyu oktatasrél valé igazolt és igazolatlan mulasztisa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozo6 Gsszes szakirdnyl oktatasi id6 hiisz szizalékat, a tanuld,
illetve a képzésben részt vevé személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével
folytathatja.

4, Ha a tanul6, illetve a képzésben részt vevdé személy szorgalmi idGszakon kiwviili
egybefliggd gyakorlatrél vald igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi
idészakon kiviili egybefiiggs gyakorlat foglalkozésainak hisz szazalekat, a tanulo, illetve a
képzésben részt vevé személy az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb
¢vfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztis nem haladhatja meg a szorgalmi idszakon
kiviili egybefiiggé gyakorlat foglalkozésainak ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy potolni koteles. Ha a tanulo, illetve a képzésben részt
vevl személy mulasztisa az e bekezdésben meghatérozott mértéket eléri és a mulasztisat a
kovetkezd tanév megkezdéséig pétolja, magasabb évfolyamba léphet.

o Ha a tanul6 a kdtelezé foglalkozdsrél tidvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a kiskord tanuld térvényes képviselGjének irasbeli
kérelmére — a 8. pontban meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a tanuld beteg volt, és azt a 9. pontban meghatirozottak szerint igazolja,

c) a tanulé hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

d) a tanulo ideiglenes vendégtanuléi jogviszonyanak idétartamat a fogado intézmény altal

kiéllitott igazolassal igazolja,



€) a tanulé a technikum utolsé két évfolyaman — tanitdsi évenként legfeljebb két
alkalommal - tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd
altal kiallitott igazoléssal igazolja.

6. Sziild utdlag — az osztalyfondkkel tortént elézetes egyeztetés utan — 1 napos mulasztast
igazolhat, egy tanévben Gsszesen 5 napot. Ezt az igazolast iskolai iinnepeken és a lelki
elcsendesiilés egyhazi alkalmain nem érvényesitheti. Ha a tanulé tdvolmaradéasat nem igazolja,
a mulasztas igazolatlan.

7. Az igazolatlan hidnyzas befolyésolja a félévi és év végi magatartas érdemjegyet.

8. Az eldre lathatéo mulasztast eldre jelezni kell. A gondvisel6 el6zetes kérelmére az
osztalyf6nok birdlja el (maximum 5 nap) (pl. sitabor, kiilfoldi ut, belfoldi at stb.). A fentinél
hosszabb id6tartami hidnyzast — rendkiviili esetben irdsos kérelemre — az intézmény igazgatdja
engedélyezhet.

9. Elére nem lathaté mulasztas esetén a gondvisel6 telefonon, levélben minél hamarabb,
de legalabb a hidnyzas napjan értesitse az intézményt. Az ilyen hidnyzast utélag minden esetben
az iskolaba érkezés napjan igazolni kell. Az igazoldst irasban a Kréta e-naplon keresztiil az
osztalyféonokhoz kell eljuttatni. Igazoldsként orvosi, birdsagi, rendérségi, 6nkormanyzati
igazolas, baleset vagy jaratkimaradas esetén MAV- vagy VOLAN- igazolas fogadhaté el
intézményvezet6i engedéllyel.

10.  Sportolok, miivészeti csoportok munkajaban részt vevé tanulok rendezvényekkel
Osszefiiggd szakképzd intézményi tavolmaradasat irasbeli kérésre az intézményvezetd
engedélyezheti. Ilyen esetben a hidnyzo tanuld neve mellé a tdvolmaradas okat jegyzi az oktatd.
Tanulményi és egyéb versenyek esetén a dontSbe jutott tanuldk részére a felkésziiléshez az
intézményvezetd szabad napo(ka)t engedélyezhet a felkészit6 oktatd(k) javaslata alapjan, mely
esetben szintén a tdvolmaradas oka keriil bejegyzésre a hidnyzé tanuld neve mellé.

A mulasztasok minden tipusi igazolasat a Kréta-rendszer elektronikus naplé feliiletén
sziikséges benyujtani.

11. A szakképzési munkaszerz6déssel rendelkez6 tanuld betegség miatti hianyzasat csak
tappénzes papirral igazolhatja, akkor is, ha az iskolai napokrél hianyzik. A tappénzes
allomanyba keriilésr6l a tanulé/képzésben résztvevé még azon a munkanapon koételes
tajékoztatni a dudlis képzShelyet és az iskolat is. A tanuld/képzésben résztvevo a kézhez kapott
tappénzes papir eredeti példanyat a dudlis képzoéhely felé, masolatat az iskola felé koteles leadni
legkésébb a tappénzes papir atvételét kovetd munkanapon.

2. Késés

Ha a tanulo és képzésben részt vevd a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést
igazolnia kell a hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét percre jegyezni kell a
naploban, majd 6ssze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tanorai foglalkozas iddtartamat,

6



a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésd tanuld és képzésben részt vevd

nem zarhat6 ki a tanorarél, foglalkozasrél. Koteles azonban minél elébb bekapcsolodni az 6rai
tevékenységekbe.



II1. Téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, tovabba
a tanulg, illetve a képzésben részt vevo személy iltal eléallitott termék, dolog, alkotas

vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyai

1. Téritési dij, tandij

Intézmeényiink tanul6i és képzésben részt vevéi téritési dij vagy tandij megfizetése mellett
vehetnek igénybe bizonyos szolgéltatidsokat. Ezek részletes szabalyozasit a mindenkori
torvényi eldirasok figyelembe vételével a dijfizetési szabalyzat tartalmazza, mely a szakképz6
intézmény honlapjan nyilvanos anyagként elérhet6.

/48 Téritési dij és tandij beszedése

A befizetés hatarideje havonkénti fizetés esetén: minden honap 15. napja, félévente torténd
fizetéskor az elsé félévre vonatkozo Osszeg oktober honap 15. napja, a masodik félévre
vonatkoz6 6sszeg februar hénap 15. napja.

A befizetés megvalosulhat az intézmény pénztirdban t6rténé befizetéssel, valamint az
intézmény folydszamlajara térténd befizetéssel.

Egyéni elbiralas alapjan részletfizetési kedvezmény vehetd igénybe. A dijkedvezmény iranti
kérelmet egy példanyban az intézmény igazgatdjahoz kell benyujtani. A benyjtas hatarideje:
szeptember hénap 25. napja. A kérelem benyujtasat kGvetd 10 napon belill az intézmény
vezetdje biralja el.

3. Etkezési dij

A tanulé és képzésben részt vevd az iskoldban igénybe vett étkezésért jogszabalyban
meghatarozottak szerint téritési dijat fizet. Az étkezési dijat havonta a tanitisi napokra lehet
igénybe venni, tovabba az étkezés igényelhet6 a tanitds nélkiili munkanapokra. A téritési dijat
csekken kell befizetni minden hénap elére kijel6lt napjan. Ha a tanul6 és képzésben részt vevd
hianyzik, akkor a hidnyzas els6 napjan le lehet mondani a hianyzas varhatd végéig az ebédet.
Ebben az esetben a befizetett téritési dijat a kovetkez6 honapban fizetend6 dijbdl vonjuk le,
azonban az el nem fogyasztott ebédek téritési dijanak pénzbeni visszafizetésére nincsen maéd.

4. Vizsgadij
A tanuldi jogviszony megszlinte utani osztalyozé vizsgaért vagy érettségi vizsgaért az érettségi

vizsgardl szoldé 100/1997 (VI. 13). kormanyrendeletben meghatarozottak szerint téritési dij
szabhat6 ki, az Oktatasi Hivatal aktudlis araival megegyezden.



5. A tanulé és képzésben részt vevé dltal eléallitott termék, dolog, alkotds vagyoni

Jogadra vonatkozé dijazds szabdlya

A szakképz§ intézmény szerzi meg a tulajdonjogét a birtokaba keriilt minden olyan dolognak,
amelyet a tanul6 a szakképzd intézményben vagy a szakképz6 intézmény éltal biztositott dolog
felhasznalasaval éllitott el§ a jogviszonyabdl ereds kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a
szakképz6 intézmény biztositotta. Ha a szakképzé intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni
jogokat nem szerzi meg, koteles azt — kérelemre — a tanulé részére legkés6bb a jogviszony
megsziinésekor visszaadni. Egyedi esetekben a dijazésrol a tanuld (térvényes képviseldje),
képzésben részt vevé és a szakképz intézmény irasbeli megallapodast kot.

IV. Szocidlis 6sztondij, a szocidlis timogatas megallapitisanak és felosztasdnak elvei, az

alanyi jogon jiro tankonyvtamogatis elve, az elosztas rendje

1 Szocidlis dsztondij, a szocidlis tamogatis megdllapitisinak és Jfelosztdsanak elve

1.1 Iskolank hétranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli, nevelésbe vett, csalddba
fogadott, védelembe vett, ideiglenes hatallyal elhelyezett, utdgondozoi ellatasban részesiils,
illetve utégondozott (a jelentkezés benytjtasakor hatalyos) szocialis jogosultsaggal rendelkezé
tanuléi palyazhatnak az Utravals Oszténdijprogram Ut az érettségihez és Ut a szakmahoz
alprogramjaira.

1.2 A tanul6t, illetve kollégiumi szolgaltatast igénybe vevét a szocidlis helyzete alapjan téritési
dij-, és illetve tandijkedvezmény illeti meg.

Ha a tanulo, illetve a kollégiumi szolgaltatast igénybe vevé torvényes képviseldje haztartasaban
az egy fOre jutd nett6 jovedelem a mindenkori legkisebb Oregségi nyugdij

131 - 135%-a, a fizetendd dij a meghatérozott dij 10%-a
136 — 140%-a, a fizetendd dij a meghatdrozott dij 20%-a
141 — 150%-a, a fizetendd dij a meghatérozott dij 30%-a
151 — 160%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 40%-a
161 — 170%-a, a fizetend6 dij a meghatarozott dij 50%-a
171 — 180%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 60%-a
181 — 190%-a, a fizetend dij a meghatarozott dij 70%-a

191 —200%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 80%-a



201 — 210%-a, a fizetend6 dij a meghatarozott dij 90%-a
A dijkedvezmény irdnti kérelmet tanévenként egyszer lehet benyujtani.

A dijkedvezmény irdnti kérelmet egy példanyban az intézmény vezetGjéhez a szabalyzat
mellékletét képez6 formanyomtatvany kitoltésével kell benydjtani. A jogosultsagot igazolni
kell. A benyujtas hatarideje: szeptember honap 25. napja. A kérelem benyujtasat kovetd 10
napon beliil az intézmény vezetdje biralja el.

4 Alanyi jogon jaroé tankényviamogatds elve, az elosztasi rendje

A 2020/2021-es tanévtl a kdznevelés valamennyi nappali rendszerd alap- és kozépfoku
oktatasaban részt vevo tanulé térit€smentes tankdnyvellatasban részesiil. (1092/2019. (II1. 8.)
Korm. Hatarozat.)

A tamogatas teljes korii kiterjesztésével megsziinik a tanuldk fizetés statusza, valamennyi
tanuld a koltségvetési térvényben (Magyarorszag 2020. évi kozponti kéltségvetésérdl szolo
2019. évi LXXI. torvény 60. § (2)) meghatarozott keretésszeg mértékéig tankonyvtamogatasra
jogosult.

A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgatd altal
megbizott tankOnyvfelel6s késziti el. Az igazgatd tdjékoztatja a sziilbket a megrendelt
tankonyvek korérdl. Az igazgatd elektronikus forméban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat
a fenntarténak, és beszerzi a fenntarté irasos egyetért6 nyilatkozatat.

A normativ kedvezmény iranti igény elbiralasa jogszabaly szerint torténik.

Az 4j tanuldk sziileit a szakképz6 intézmény a felvételrél vald értesitéssel egy idGben
tajékoztatja a tankdnyvtamogatasrol.

3. A tankonyvelldtas iskolan beliili szabdlyai

Iskolédnkban a tankényvellatas a 1092/2019. (II1. 8.) Korm. hatarozata szerint torténik.

A Szakképzési torveény 48. §. (3) bekezdése alapjan: ,,Az oktatét feladatanak ellatasaval
Osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy a szakképzd intézmény szakmai programja, illetve a
szakmai képzés képzési programja alapjan - a szakmai munkak$zOsség véleményének
kikérésével - megvélassza az alkalmazott tankOnyveket, a tanulméanyi segédleteket, a
szemléltets és a szakképzés céljait szolgalo pedagdgiai szakmai eszkozoket”

A szakképz6 intézmény igazgatdja gondoskodik arrdl, hogy az allam &ltal téritésmentesen
biztositott tankényveket — a munkafiizetek kivételével —, tovabba a pedagogus-kézikonyveket
a szakképz6 intézmény konyvtari allomany nyilvantartasaba vegyék, a szakképzé intézmény
konyvtari alloméanyédban elkiilonitetten kezeljék, tovabba a szakképzé intézménnyel
jogviszonyban 4116 tanulo €s képzeésben részt vevd, illetve az oktatd részére a tanév feladataihoz
a szakképz6 intézmény hazirendjében meghatarozottak szerint bocsassak rendelkezésre. A
szakképz6 intézményi hazirend Aaltal megallapitott tankonyvelldtasi szabalyok nem
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vonatkoznak a munkafiizetekre. Az 4llam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket az
oktatd, a tanul6 kdteles az utolso képzési napon visszaszolgéltatni az intézmény kényvtaranak.

V. A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek véleménynyilvanitisianak, és

rendszeres tajékoztatasianak rendje és formai

A szakkepzesi tOrvény és végrehajtasi rendeletei részletesen tartalmazzak a didkok egyéni és
kollektiv jogait. A szakképz$ intézmény szakmai programja, szervezeti és mitkodési
szabalyzata és hazirendje a szakképzd intézmény honlapjan barmely érdekl6d6 rendelkezésére
all. Az intézmény nyilvanos anyagairdl tovabbi tajékoztatist — munkaidében — a szakképz6
intézmény vezetbitdl lehet kérni.

A tanulok és képzésben részt vevik legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a
jogorvoslathoz val6 jog, a kérdéshez és érdemi vélaszhoz val6 jog, a nyilvanossdghoz valé
fordulds joga, a teljes bizonyossighoz valé jog és a tijékoztatashoz valé jog. A tanuld és
képzésben részt vevd joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartésival véleményt
nyilvanitson minden kérdésr6l, az 6t neveld és oktaté pedagdgus munkajardl, a szakképzo
intezmény miikodésérdl, tovabbd tdjékoztatast kapjon személyét és tanulményait érintd
kérdésekben.

A tanul6 és képzésben részt vevd jogainak gyakorlasa soran nem sértheti térsai és a kozosség
jogait. Tanulokdzosségeinknek joguk van a szakképzé intézményi életet érintd barmely
kerdésben a szervezett véleménynyilvanitisra. A  szervezett véleménynyilvanitast
kezdeményezheti: az intézményvezetd, az oktatdi testiilet, a didkonkormanyzat, egy osztaly
didkbizottsdga, tanulék nagyobb koézossége. A szervezett véleménynyilvanitds terveit a
kezdeményez6 egyeztetni kiteles az intézményvezet6vel.

Diakjainknak joguk van, hogy a témazar6é dolgozatok idépontjardl és témajardl egy héttel
korabban tajékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitasi héten beliil ki kel javitani.
Amennyiben a kijavitott dolgozatok é4tadasira a fenti hatéridén belill — a pedagégusnak
felr6hat6 okbol — nem kerdil sor, a tanulék és képzésben részt vevok egyenként donthetnek
abban a kérdésben, hogy kérik-e dolgozatuk érvénytelenitését.

VI. A tanulék, illetve képzésben részt vevok jutalmazasanak elvei és formai

A tanul6 jutalmazésaval Gsszefliggd szabalyok

A tanuldk példamutaté magatartasukért, szorgalmukért, a tanulményi, a sport, szakmai vagy
egycb terilleten elért kiemelkedé teljesitményiikért dicséretben, jutalomban, illetve
kitiintetésben részesithetdk.
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A) A dicséret elvei, formai, alkalmai

1. A szorgalmi iddszak folyaman adhaté dicséretek

a) osztalyfonéki dicséret:

Az osztalykGzosségért végzett példamutatd tevékenységért, az iskolai rendezvényeken,
vetélked6kon valo sikeres részvételért, esetleg ezek megrendezésében, lebonyolitasaban vallalt
nélkiilézhetetlen kézremiikddésért adhaté.

Formaja: a Kréta naploba vald bejegyzés;

b) szaktandri dicséret:

A szakiranyu varosi vetélked6kon, palyazatokon valé sikeres részvételért, illetve a megyei
szintii versenyeken valé dicséretes szereplésért

Formaja: a Kréta napléba vald bejegyzés;

¢) igazgatoi dicséret:

A szakképz6 intézmény hirnevét jelentésen névelS tanulmanyi, sport, szakmai vagy egyéb
tevékenységért, eredményért és minden iskolankért végzett, a didksag egésze elé példaként
allithatd tevékenységért adhato.

2. A félévi, illetve az év végi osztalyozoé értekezlet alkalmaval adhaté dicséretek

a) tantargyi dicséret:

Kiemelkedd szaktargyi teljesitményéért adhatd a szaktanar dontése alapjan.

Formaéja: félévkor a Kréta naploba, év végén a bizonyitvanyba, a naploba és a torzslapba torténd
bejegyzes;

b) altalanos dicséret:

A mindegyik tantargybol jeles, legalabb jo magatartasi, példas szorgalmi tanulénak adhaté a
nevelGtestiilet dontése alapjan.

Forméja: félévkor a Kréta napléba vald bejegyzés, év végén a bizonyitvanyba és a torzslapba
torténd bejegyzés.

3. Az érettségi vizsgan adhatd dicséretek

a) tantargyi dicséret:

Az érettségi vizsga soran kiemelked6 szaktargyi teljesitményt nydjté tanulét a szaktanar
tantargyi dicséretben részesitheti.

Formaja: az €rettségi jegyzokonyvbe vald bejegyzés;

b) altalanos dicséret:

A mindegyik vizsgatargybdl jeles teljesitményt nyujtdé tanuldt a vizsgabizottsag altalanos
dicséretben részesitheti.

Formaja: az érettségi jegyzokonyvbe vald bejegyzés.

B) A jutalmazas elvei, formai, alkalmai

1. A ballagason adhat6 jutalom

a) elismerd oklevél és konyvjutalom:

Azok a végzds tanulok, akik kitlind/jeles/jo tanulmanyi eredményt értek el, elismerd oklevelet
és konyvjutalmat kaphatnak.
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b) Alapitvanyi dijak

A Farkas Gyula Oktatasi alapitvany altal adomanyozott Gél Ferenc dij /2 db/, melyre azok a
végz8s tanuldk érdemesek, akik kiemelkedd koz6sségi munkat végeztek a tanulmanyi évek
alatt,

Farkas Gyula dij /2 db/, melyet azok a veégzos tanuldk kaphatnak, akik a valasztott szakma
teriletén értek el kiemelkeds eredményeket.

/Forméaja emlékplakett és vasarlasi ajandékkartya/

2. A tanévzaré iinnepélyen adhaté jutalmak

a) elismeré oklevél és kényvjutalom:

Mindazon tanuloknak adhat6, akik tanulmanyaik sordn elérték a kit{ing/j eles/jé tanulményi
eredményt.

b) dijak-a Farkas Gyula Oktatési Alapitvany altal adomdnyozott Farkas Gyula dij /2 db/. Az
elismerés a nem végzds didkok részére szol.

Erdemes 14, aki a legmagasabb tanulméanyi atlagot érte el az adott tanévben.

Frdemes rd, aki a kiemelkedd sportteljesitményt ért el.

Formaja: emlékplakett és ajandékvasarlasi kartya/

¢) DOK-elismerd oklevél és konyvjutalom

A didkvezetGség és a didkmozgalmat segitd tandr javaslata alapjan tanévenként azoknak adhato,
akik az iskolakozosségért kiemelkedd munkét végeztek az év folyaman.

VIL A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasinak elvei

Az a tanul6 és képzésben részt vevd, aki a tanuldi, vagy felnGttképzési jogviszonnyal
kapcsolatos kotelességeit szandékosan vagy gondatlanul megszegi, fegyelmez6 intézkedésben
vagy fegyelmi biintetésben részesitends.

A fegyelmez6 intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkdz, alkalmazasakor figyelembe
kell venni a tanulé életkori sajatossdgait és a terhére rott kotelességszegés sulyat.
A fegyelmez§ intézkedés és a fegyelmi biintetés nem lehet megtorlé vagy megalazd, testi
fenyitést alkalmazni tilos. A tanuléval és képzésben részt vevdvel szemben a
kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithat6 meg. A biintetés mindenkor alljon
aranyban az elkovetett fegyelemsértés sulyaval.

A fegyelmezé intézkedések a kivetkezék lehetnek

. oktatéi figyelmeztetés (3 utan osztalyfonoki figyelmeztetés)
e osztalyfénoki figyelmeztetés

o osztalyféndki intés,

. osztalyféndki megrovas,

. gyakorlati oktatasvezetéi figyelmeztetés

. igazgatoi figyelmeztetés,

o igazgatoi intés.
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Mindezeket az oktatd, illetve osztalyfonok bejegyzi a Kréta napld megfelel6 jegyzetrovatéaba.
Amennyiben a hdzirend megsértése siilyos, abban az estben a legsulyosabb intézkedés azonnal
alkalmazhato.

A fegyelmez6 intézkedésekrdl a sziildket tdjékoztatja a szakképz6 intézmény. A fegyelmezd
intézkedésben részesitett tanulé magatartasa nem lehet példas. A fegyelmezd intézkedés az
adott félévben hatalyos.

Ha a tanul¢ a kételességeit ismételten, vétkesen €s stlyosan megszegi — fegyelmi eljaras alapjan
— irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesiil. A fegyelmi eljaras lefolytatasat és az azt
megel6z6 egyeztetd eljardst a mindenkor hatalyos torvényi rendelkezések szerint kell
elvégezni.

A fegyelmi biintetésben részesitett tanulo magatartasa rossz lehet. A fegyelmi biintetés az adott
tanév végéig hatalyos, a kvetkez6 évben hatalyat veszti. A tanuld fegyelmi tigyében a fegyelmi
biintetést kiszabo hatarozatot az oktatoi testiilet kezdeményezésére a fegyelmi bizottsag hozza.

Fegyelmi biintetés lehet:

. megrovas

. szigord megrovas

° meghatérozott kedvezmények, juttatasok csékkentése, ill. megvonasa

. athelyezés masik osztilyba, tanulécsoportba vagy szakképz6 intézménybe, illetve

koéznevelési intézménybe
. kizaras a szakképz6 intézménybol

A tanul6val szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatd
meg.

A fegyelmi eljaras meginditasardl - az indok megjellésével - a tanulét és a kiskoru tanuld
sziil6jét/gondvisel§jét értesiteni kell. A fegyelmi eljaras soran a tanulét meg kell hallgatni, és
biztositani kell, hogy allaspontjat, védekezését, el6adja. Ha a meghallgatiskor a tanulé vitatja
a terhére rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell
tartani. A targyaldsra a tanul6t és a kiskor tanulé sziil6jét meg kell hivni. Kiskoru tanuld esetén
a fegyelmi eljarasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljaras soran a tanul6t
a sziild, illetleg mas megbizott is képviselheti. A fegyelmi targyalast akkor is meg lehet tartani,
ha a tanuld, illetve a sziil6 vagy a megbizott ismételt, szabalyszerii értesités ellenére sem jelent
meg. A tanuld, kiskord tanulé esetén a tanulé vagy a sziilé kezdeményezésére a fegyelmi
eljarast meg kell inditani és le kell folytatni.

A fegyelmi eljaras soran a biintetést az oktatdi testiilet hozza. Dontésének elGkészitésére, a
vitatott esetben fegyelmi targyalas lefolytatasara az oktatoi testiilet fegyelmi bizottsagot hoz
létre, amelynek minden esetben tagja a szlikebb intézményvezetés egy tagja, tovabba a tanuld
osztalyfénoke, a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds, valamint a didkénkormanyzat és az
intézményvezetés kozotti  kapcsolatért felelés oktaté. A szakképz6  intézményi
didkénkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.
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7 1t

A fegyelmi eljaras lefolytatasat megeléz6 egyeztetd eljaras

Sulyos fegyelmi vétség esetén a didkdnkormanyzat vagy sziiléi szervezet kezdeményezheti a
fegyelmi eljards mell6zését, ha remélhetd, hogy ennek soran érvényesitheték a fegyelmi vétség
altal érintettek érdekei, illetve a vétkes fél erkolesi fejlédését figyelembe vevd pedagogiai
szempontok. Erre elsGsorban akkor van lehetSség, ha a fegyelmi vétség elkGvetését és annak
sulyossagat a vétkes fél nem vitatja. Az egyeztet cljarasrol és egyben a fegyelmi eljaras
mellézésérél az igazgatd dont.

Az egyeztet$ eljaras soran ki kell vizsgalni az esetet, s annak soran meg kell hallgatni az
érintetteket: az esetleges sértetteket, tanvkat, valamint a vétkes tanuld gondviselGjét. Az
egyeztetd eljarasban jovatétel réhatd ki a vétkes félre. Az egyeztetd eljarasban sziiletett dontés
akkor valik érvényessé, ha azt az oktatoi testiilet elfogadja. Ha az el6irt jovatételt a vétkes vagy
a sértett, vagy az oktatdi testiilet nem fogadja el, akkor fegyelmi eljarasra keriil sor. Ugyancsak
fegyelmi eljarasra keriil sor, ha az elfogadott jovatétel végrehajtasat a vétkes elmulasztja.
Fegyelmez0 intézkedések a hianyzasokat illetSen:

20 ora igazolatlan hidnyzas utan: osztdlyfonéki Jigyelmeztetés (a jelzOrendszeri értesitések
mellett),

25 6ra igazolatlan hidnyzés utan: osztdlyfSnéki intés,
30 6ra igazolatlan hianyzas utan: igazgatdi figyelmeztetés,

30 ¢ra feletti igazolatlan hianyzés utén: fegyelmi eljaras.
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VIIIL. Elektronikus napl6 hasznalata esetén a kiskoru tanulé torvényes képviseldje

hozzaférésének modja

A sziilok sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési jogot. A hozzaférési jog a
gyermek jegyeinek megismerésén tul a szakképzd intézmény 4altal elkiild6tt tizenetek
olvasésara, valamint lizenetek, kérések irasara biztosit lehetGséget.

Az interneten keresztil torténé hozzaférés lehetGségét, az 1j osztilyok esetében, az
osztalyféndk jelzi az év elején. A belépéshez sziikséges kodot a sziilé személyesen vagy irdsos
formaban felhatalmazott megbizottja veheti at. A hozzaféréshez sziikséges kod elkésziilésérdl
az elektronikusnaplét miikddtetd szolgaltatd gondoskodik.

IX. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott hosszabb

sziinet idotartama, a csengetési rend

A tanitasi ordk altalaban 1-8 éraban tartandok, de szervezési okokbdl 7.15-kor is kezd3dhetnek,
igy a kovetkezd els6 ora sziinet nélkiil folytatodik.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatasban

. a szakképz0 intézményben vagy
. szakkeépzesi munkaszerzdéssel a dualis képzohelyen
vehet részt.

A szakiranyu oktatas idGtartama a napi nyolc 6réat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé
személy fiatal munkavallalo, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A tanuld, illetve a képzésben
részt vevl személy a napi szakiranyu oktatasi id6t meghalado6 szakirany( oktatisban nem vehet
részt.

A napi szakiranyu oktatéast hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A szakiranyi oktatés
befejezése és a kdvetkezd napi szakiranyu oktatas vagy kozismereti oktatis megkezdése kdzott
legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihen6idét kell biztositani.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy részére, ha a napi szakirdnyd oktatasi id6

. anégy és fél 6rat meghaladja, legalabb harminc perc,
. a hat 6rat meghaladja, legalabb negyvendt perc

megszakitas nélkiili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beliil.

A szakképzésben a gyakorlati foglalkozasok 7.00-kor gyiilekezGvel kezdGdnek. A sziinet
megtartasanak idSpontjat az aktuadlis munkak elvégzése befolyasolhatja, egyes szakmai
csoportok gyakorlati beosztasanal a fenti munkarendt6l indokolt esetben el lehet térni.
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A dualis képz6helyné] folytatand6 szakiranyt oktatasok kezdetének, illetleg befejezésének
alkalmazkodnia kell a dualis képzdhely munkarendjéhez és a tanulok és képzésben részt vevék
foglalkoztathat6sagahoz.
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Csengetési rend

Nappali  Esti munkarend
munkarend

1. 6ra 8.00-8.45 15:15-16:00
2. 6ra 8.55-9.40 16:00—16:45
3. ora 9.55-10.40 16:55-17:40
4. 6ra 10.50-11.35 17:40—18:25
5. ora 11.45-12.30 18:35-19:15
6. 6ra 12.45-13.30 19:15-20:00
7. ora 13.40 - 14.25

8. ora 14.30-15.15

A tanuloknak és képzésben részt vevlknek a tanitds megkezdése el6tt 10 perccel meg kell
jelenniiik a tanitas helyszinén. Becsengetés utan tanuloink és a képzésben részt vevok — a lezart
termek kivételével — kotelesek a tantermekben tartézkodni. A tanitisi orak zavartalansaga
érdekében az oktatét, a tanuldkat és a képzésben részt vevoket az 6rardl kihivni, vagy mas
mobdon zavarni nem szabad. (Rendkiviili esetben az tigyeletes vezetd tehet kivételt.)

A tanulé tanitds ideje alatt és az Orakozi sziinetekben engedély nélkiil nem hagyhatja el az
intézmény teriiletét. llyen enged€élyt a munkateriilet vezetdje, az osztalyfénok vagy az ligyeletes
oktaté adhat. Meghatarozott esetekben a sziilé kérelemére €s felelGsségere, a munkateriilet
vezetdvel egyeztetve a tanulo elhagyhatja az intézmény teriiletét.

Az 6rakézi sziinetekben didkjaink — a zart szaktantermek kivételével — a tantermekben, a
biifénél, a folyosdkon vagy az udvaron tartézkodhatnak, ahonnan csengetéskor vonulnak be a
tanterembe.

A biifé szolgaltatasainak igénybevétele miatt a tanulok és a képzésben részt vevok a tandrakrol
nem késhetnek el.

X. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje

A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb
eseményeket és idOpontokat, amelynek Osszeallitasanal az aktudlis miniszteri rendelet az
iranyado.
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Az iskoldban a tanitdsi id6 alatt tanuld, és képzésben részt vevd feliigyelet nélkiil nem
tartézkodhat. Az drarend szerinti kotelezd tanitasi ordk és a tanéran kiviili foglalkozasok alatt
a tanulokra és a képzésben részt vevikre a tandrét tart vagy a foglalkozést tarté pedagdgus
feliigyel. Az orakozi sziinetekben, valamint kozvetleniil a tanitasi idS el6tt és utan a tanuldk
feliigyeletét az ligyeleti rend szerint beosztott pedagdgusok 14tjak el.

A tanulok a szakképzd intézmény létesitményeit, hivatalos helyiségeit csak pedagdgusi
feliigyelettel hasznalhatjak.

XL A foglalkozasok rendje

A tanitasi ora kezdetéig a tanul6 és a képzésben részt vevd érkezzék meg a tanterembe, és
készitse €l a sziikséges felszereléseket. Minden tanulénak és képzésben részt vevének
kotelessége az oktaté altal meghatarozott tanszereket, felszerelést a foglalkozésokra magéval
hozni, hasznalni, és a fiizetben, munkafiizetben a meghatdrozott ismeretanyagot rogziteni. Az
osztalyfdndk altal a hét elején kijeldlt tanuldk (hetesek) az éra kezdetére letérlik a tablat,
krétarol gondoskodnak. Az 6ra megkezdésekor jelentik az oktaténak a hidnyzokat.
Amennyiben az oktat6 a becsongetés utdn 6t perceel sem érkezik meg a tandréra, jelentik az
oktatiban. Ha az drai munka a terem atrendezését, majd annak végén a visszarendezését
igényli, abban a tanulok és képzésben részt vevék részt venni tartoznak. Csak akkor lehet
eltdvozni az 6ra utdn a terembol, ha mar rend van. A terem rendjéért, tisztasigaért és a
berendezések épségéért az adott teremben 6rat tartd oktaté felel.

A tanitasi Orat az oktaté iranyitja, akinek utasitasat a tanuld kdvetni koteles.

rrrrr

A tanul6 és a képzésben részt vevd nem folytathat a tanitési 6ran olyan tevékenységet, amely
a tanulas folyamatét akadalyozza, az osztaly és az Orat tartd oktatd munkéjat zavarja. A
tanitasi 6rakon a didkok szdméra audio- eszkozok, mobiltelefon és a szakképzé intézményi
munkat zavar6 egyéb targyak hasznalata tilos. A tanul6 és képzésben részt vevd koteles az
audio- eszkdzoket, mobiltelefonokat és a szakképzd intézményi munkat zavaré egyéb
targyakat az oktat6i asztalra kikapcsolt allapotban kihelyezni! Kivételt képez, ha az oktat6
ezek hasznalatat az oktatdi munkahoz engedélyezi.

XII. A tantargyvalasztissal, annak médositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

A képzés tipusatol fliggben a valaszthatd tantirgyakrél, nem kételezé foglalkozésokrol a
szakképz6 intézmény minden évben méjus 15-ig thjékoztatot tesz kozzé. A tanuld majus 30-ig
adhatja le tantargyvélasztasi szandékat. Valasztasat csak a sziilé és a tanuld irésos kérelme
alapjan, minden tanév junius hénapjaban, intézményvezet6i engedéllyel médosithatja. Ha a
tanulot kérelmére felvették a valaszthato tantargyra vagy nem kotelez foglalkozésra, akkor az
ertékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében tigy kell tekinteni,
mintha kételezd tandrai foglalkozas lenne.
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XIII. A szakképzo intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a szakképzo

intézményhez tartozé teriiletek hasznalatanak rendje

A tanulok és képzésben részt vevOk igényei alapjan az intézményvezetdvel tortént eldzetes
megbeszélés utdn lehetGség van arra, hogy az intézmény létesitményeit, illetve eszkozeit (pl.:
szaktantermek, tornaterem, konyvtar, szamitogépek stb.) a gyermekek, tanulék — felndtt
feliigyelete mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt az épiiletekben portai tigyelet és helyenként
kamerarendszer van.

A szamitogépeket az orat tartd, a kezelésért felelés pedagdgusok, a szakképzé intézmény
konyvtaraban 1évoket a konyvtaros felligyelete mellett, a szaktanterem rendjét meghatarozo
szabalyzatban rogzitett mddon hasznalhatjak didkjaink. A speciélis helyiségekben — pl.
informatika terem, kényvtar, laborok — tilos az étel és az ital fogyasztasa.

A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizérdlag a szaktanteremért felelds oktatd
engedélyével lehetséges. A tanuldk és képzésben részt vevOk az altaluk hasznélt eszkdzoket
kételesek rendben tartani, az okozott karért — a jogszabélyok elSirdsai szerint — anyagilag
felelések. Az oktatd felligyelete €s iranyitdsa mellett didkjaink kozremiikodni kotelesek az

altaluk hasznalt szakmai eszk6z6k és kdrmyezetiik rendben tartasaban.

A szakképzd intézmény kényvtara minden tanuld és képzésben részt vevo rendelkezésére all.
A konyvtar hasznalatara a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak érvényesek, melynek
masolata a konyvtarban megtekinthetd. Az ebben foglaltakat a kényvtaros tanév elején minden
Uj tanuldval és képzésben részt vevovel ismerteti. Az a tanuld, és képzésben részt vevd, aki a
szakképz6 intézmény konyvtirabol koélcsondzott konyvet elvesziti vagy megrongélja,
kartéritési dijat fizet.

A koézlekedéshez hasznalt kerékparok é€s motorok az intézmény udvaran kijeldlt taroldkban
helyezhetSk el. Az eszk6z6k lezarasarol a hasznaldjanak kell gondoskodnia, az itt elhelyezett
kerékparokért, motorokért a szakképzd intézmény anyagi felelosséget nem vallal.

Az intézménybe jarmiivel érkezé tanulok és képzésben részt vevok részére kizardlag a parkolok
elkiilonitett, kijelolt része hasznalhato.

Az intézmény teljes teriiletén az osztalyok, a faliijsagok nem tartalmazhatnak olyan dekoraciot,
amely veszélyezteti a gyermekek, tanuldk és képzésben részt vevok erkdlesi, szellemi, érzelmi
fejlodését, személyes adatok védelmét szolgdlé vagy kegyeleti jogokat sért, erGszakra, a
személyes vagy koOzbiztonsag megsértésére, a kérnyezet, a természet karositasara 6sztondz,
dohanyarut, drogot vagy italt reklamoz. Az iskoldban minden szérélapot, felhivast, plakatot,
hirdetést a titkarsdgon kell bemutatni, majd azok tartalma alapjan a felel6s vezeté dént a
faliijsagon valo elhelyezés engedélyezésérdl.
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Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése nyitvatartdsi idSben a feladatellatasi helyek
rendelkezései alapjan torténik.

Az intézmeénnyel alkalmazotti, tanuléi vagy felndttképzési jogviszonyban nem allé személyek
vagyonbiztonsagi okok miatt tanitasi id6ben csak elfoglaltsaguk idején tartézkodhatnak az
épilletben. Az épiiletbe valo belépéskor a portanal regisztraltatniuk kell magukat a belép&knek.
Rogziteni kell a belép6 személy nevét, az érkezés illetve a tavozés idejét, a keresett személy
nevet. A tanulok é€s képzésben részt vevok az iskoldban latogatot csak oktatéi engedéllyel
fogadhatnak.

A sziildk a szakképz6 intézmény altal kijelolt fogadéorakon, siirgds esetben pedig — idSpont-
egyeztetés utin — a megbeszé€lt idépontban kereshetik {6l a szakképzd intézmény oktatéit vagy
vezetbit. Az ifjusigvédelmi feladatokat ellaté kollégak elére megbeszélt idSpontokban
fogadhatjék a sziiloket. Rendkiviili esetekben elérhetéek a szakképzd intézmény titkarsagan
keresztiil, vagy személyesen, esetleg telefonon az iskolaban.

Az intézmény tanuldi a szakképz6 intézmény épileteit a tanitds ideje alatt el nem hagyhatjak.
Kivétel képeznek az erre — a helyi vezetSk altal, eseti elbiralds alapjan kiadott — engedéllyel
rendelkezok.

A tanuldk testnevelési orakra rendezett formaban az oktato kiséretében vonulnak le, és térnek
vissza.

XIV. A szakképzo intézmény altal szervezett, a szakképzdintézmény szakmai
programjinak végrehajtisahoz kapcsolédo, szakképzé intézményen kiviili

rendezvényeken elvart magatartas

Az intézményben tanitdsi és egyéb foglalkozasokon hang- és képanyag készitése és
felhasznalésa kizarolag intézményi célokra, az intézményvezetd tudtaval — a benne részt vevok
tajékoztatasa mellett — készithetd.

Tanuléink és képzésben részt vevéink a tanintézetbe jovetelkor és az onnan vald tavozaskor
mindenkor rendben, a kdzlekedési szabalyok betartdsa mellett kozlekedjenek. Viselkedésik
legyen kulturalt és vegyék figyelembe a tirsadalmi egyiittélés irott és iratlan szabélyait.
Legyenek tudatiban, hogy intézményen kiviili viselkedésiikkel nemcsak 6nmagukat, hanem
kozosségiinket is képviselik.

Tanuldinknak és képzésben részt vevSinknek az iskolaban és az iskolan kiviil tartott szakképzé
intézményi rendezvényeken tilos a dohinyzas, a szeszesital és az egészségre karos egyéb szerek
fogyasztasa. A szakképz6 intézményben és az azon kiviil tartott iskolai rendezvényekre olyan
tanulo és képzésben részt vevd, aki — az iskoldban, iskolai rendezvényen szolgalatot teljesitd
szemely megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatasa alatt all,
nem léphet be.
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1999. évi XLII. torvény értelmében, mely a nemdohényzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabdlyairol rendelkezik, intézményiink egész
teriiletén, valamint a bejaratok 5 m-es korzetében tilos a dohdnyzas!

XV. Tanul6 és képzésben részt vevo jogai és kotelességei

L Tanulo és képzésben részt vevo jogai

A tanuldnak és képzésben részt vevonek joga, hogy tevékenységével segitse a megfelels
keresztény- kOzOsségi és egyéni értékrend folyamatos formalasat, a szervezettség, fegyelem
kialakuldsat, megtartasat, valamint, hogy részt vegyen az egylivé tartozast erdsité
hagyomanyok megteremtésében, megbrzésében.

Az intézmény didkdnkormanyzata jogainak gyakorldasa soran az intézményvezetGvel tart
kapcsolatot, problémaival és kérdéseivel kozvetleniil 6t keresheti meg. Didkjainknak joga van
tanulmanyi okokbol osztalyozo vizsga letételét kémi. E joguk gyakorldsahoz osztalyozé vizsgat
szervez a szakképz6 intézmény félév és év vége el6tt, valamint az érettségi vizsgaidGszakot
megelézden, de sziikség esetén mas id6pontban is. Az osztalyozé vizsgara jelentkezést az
intézményvezetének kell benyujtani. Tanulményok alatt sziikség szerint szervezzilkk meg a
kiilonbozeti, a potlo- €s a javitovizsgakat is.

A tanuld és képzésben részt vevd jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidkat az
osztalyféndkétdl, valamint a didkénkormanyzaton keresztiil kapja meg. Didkkozgytilést kell
tartani minden tanévben legaldbb egy alkalommal a tanuldi és képzésben részt vevdi jogok
attekintése és a didkdnkormanyzat vezetGségének beszamolasa céljabol. Ennek kitlizésérdl az
igazgato egyetértésével a didkonkormanyzat vezet6i dontenek

A tanulo és képzésben részt vevé a szakképzd intézmény életével kapcsolatos barmely
kérdésben véleményt nyilvanithat az osztalyfénéki Oran, valamint a didkonkormanyzati
képviseldn keresztiil. Tanulmanyaival kapcsolatban €s a személyét érinté kérdésekrdl a tanuld
¢és képzésben részt vevé barmikor tajékoztatast kérhet az osztalyfonokétdl, oktatéjatol, s
kérdésére legfeljebb harom munkanapon belill érdemi valaszt kell kapnia.

2. Tanulo és képzésben részt vevo kotelességei

Minden tanulénak és képzésben részt vevonk kotelessége, hogy:

Részt vegyen a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) atanuld és képzésben részt vevd kotelessége, hogy pontosan érkezzen a foglalkozasokra.

b) atanuld és képzésben részt vevo a késést és a hidnyzast igazolni kételes.

c) a tanuld és képzésben részt vevo kotelessége, hogy részt vegyen a kételezd szakképzb
intézményi rendezvényeken (tanévnyitd, tanévzard, didknap, lelki napok és egyéb iskolai
innepségek). Az ezekrdl valé tavolmaradas is hianyzasnak szamit.
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d) a tanulé és képzésben részt vevs a foglalkozasok alatt a tantermet engedély nélkiil nem
hagyhatja el.

Eleget tegyen — rendszeres munkédval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek

megfeleléen — tanulmanyi kételezettségének.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) az o6rdkon vagy foglalkozasokon mobiltelefont vagy mas elektronikus lejatsz6 eszkdzt
hasznalni nem szabad!

b) atanul6 és képzésben részt vevd ne zavarja az 6rat, és aktivan vegyen részt a foglalkozas
menetében!

¢) a tanul6 és képzésben részt vevd az iskolai mérések (kompetenciamérés, probaérettségi)
soran a képességeinek megfelelGen vegyen részt a feladatok megoldasaban!

d) a tanuld és képzésben részt vevd az irasbeli és szébeli szamonkérések soran nem vehet
igénybe meg nem engedett segédeszkdzt, masokat nem zavarhat!

e) afoglalkozasok alatt az oktaté engedélye nélkiil taplalkozni nem szabad!

A tanul6 és képzésben részt vevs az életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi

clfoglaltsagihoz igazodva, pedagogus feliigyelete, szilkség esetén irdnyitasa mellett —a

hézirendben meghatarozottak szerint — kdzremiikddjon sajat komyezetének és az altala

alkalmazott eszkozoknek a rendben tartdsdban, a tanitdsi orak, kollégiumi foglalkozasok,

rendezvények elGkészitésében, lezarasaban.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) koteles részt venni a naposi feladatok végrehajtasaban az iskolavezetSk ltal sszeallitott
beosztas szerint!

b) koteles a hetesi feladatokat elvégezni!

¢) rendezvények, linnepségek elGkészitésében segiteni!

d) bekapcsolédni az iskola parkjanak gondozaséba, a tanmihelyek koriili rend fenntartasaba!

A tanul6 és képzésben részt vevd tartsa meg az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, a

kollégiumi foglalkozasok, az iskola és a kollégium helyiségei és az iskolahoz, kollégiumhoz

tartozé tertiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium

szabalyzatainak elSirasait.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) a tornateremben és az informatika teremben oktatéi feliigyelet nélkiil tartézkodni nem
szabad!

b) zarhaté termek esetén, sziinetekben a tanuld és képzésben részt vevd kételes a folyosén
vagy udvaron tartézkodni (kivétel, ha az oktatéfeliigyeletet biztosit a sziinet alatt)!

¢) A tanmihelyben a végzett munkafolyamatok soran koteles betartani a munkavédelmi
oktatasban  foglalt —magatartdsi szabalyokat (szerszam- és eszkdzhasznilat,
vedfelszerelések viselése, megjelenés és helyes magaviselet a foglalkozasokon). A
fokozott balesetveszély miatt, amennyiben ezen szabalyokat megsérti a tanuld és
képzésben részt vevs, azonnali fegyelmi eljaras kezdeményezhetd.
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Szakmai gyakorlaton a tanmiihelyben a munkaruha viselése kételez6! Hianya esetén a
szakmai gyakorlaton nem vehet részt a tanuld és képzésben részt vevd, a foglalkozasrol
valo tavollét hidnyzasnak mindsiil.

d) aziskola tankertjének teriiletén engedély nélkiil tartézkodni nem szabad!

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzéjarulasa esetén részt vegyen

egészségiigyi szirOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagit véds

ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas

alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottjait vagy mésokat

veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

¢életmentd gyogyszert gyermeke mindig tartsa maganal. Az iskola a kapott adatokat a tanuloi

jogviszony fennallasaig megorzi.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) kotelessége, hogy tiszteletben tartsa tarsai emberi méltdsagat, ne alkalmazzon fizikai, lelki
er6szakot!

b) aziskola teriiletén dohanyozni, alkoholt és egyéb tudatmodositéd szert fogyasztani TILOS!

c) sajat és masok testi épségét, valamint az iskola allagat veszélyeztetd targyakat (pl.: szuro,
vago, tlizveszélyes eszkdzok) nem oktatasi célbdl az iskolaba behozni tilos!

d) tilos az oktato engedélye nélkiil barmilyen olyan targyat behozni az iskolaba, melyek az
iskolai tevékenységhez nem sziikségesek.

Megdrizze, tovabba az eldirdsoknak megfelelen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszk6zoket, dvja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit. (mell6zi az asztalok firkalasat,
karcolasat, ragégumikkal valé szennyezését) Az eszk6zok allapotat félévkor és év végén az
intézmény szigoruan ellendrzi. Az eszkézoket az atvétel allapotaban sziikséges atadni év végén,
vagy €v kozben teremcsere esetén.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) atanulo és képzésben részt vev kotelessége, hogy az észlelt vagy okozott kart jelentse!
b) az altala szandékosan okozott kart helyrehozza vagy megtéritse!

Az iskola, kollégium vezet6i, oktatoi, alkalmazottai, tanulétarsai emberi méltésagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruld tanul6tarsait.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) életkornak és helyzetnek megfelel koszonést és beszédstilust alkalmazzon!

b) masokat sért6, durva verbalis jelzékkel illetni nem szabad!

Megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) iskolai iinnepségeken a tanuloktol elvarhatd G6lt6zékben, tisztan, rendezetten jelenjenek
meg! Elvarhaté 6lt6z€k lanyok esetében fehér bluz, s6tét szoknya vagy nadrag, fiuk
esetében fehér ing, s6tét nadrag (nem farmer!), tinnepi alkalomhoz ill§ 1abbeli.
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b) a Békés, H6zs6 u. 39. szdm alatti oktatasi egységben testnevelés Ora elétt kételes a
tanulocsoport gyiilekezni a bejaratnal! A tanuldcsoportot a testnevelS kiséri at a
tornaterembe.

Nagyobb Gsszegli pénzt, értéktdrgyat minden tanuld, pedagbgus és alkalmazott csak sajét
feleldsségére hozhat az iskolaba, kollégiumba. Az intézmény feleldsséget csak a megSrzésre
leadott targyak esetében vallal. A talalt targyakat a portan le kell adni.

3. A tanulok kozosségei

A tanulok a szakmai oktatassal 6sszefliggd k6zos tevékenységiik megszervezésére diakkoroket
hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét és milkodését az oktatdi testiilet segiti.

A didkdnkormanyzat

A tanulok a sajit érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A
digkdnkormanyzat munkéjét az e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit a didkénkorményzat
javaslatara az igazgaté biz meg 6téves idStartamra.

A didkonkormanyzat miik6dési feltételeit az intézmény biztositja.

XVI. A Honvéd Kadét Programban résztvevé tanulékra vonatkozé kiilon szabalyok

A honvéd kadétok iskolai életének és iskolan kiviili honvédelmi jellegii programokon,
szabadidds tevékenységeken, versenyeken valé részvételének szabalyozaséra és az egységes
megjelenés érdekében a honvéd kadét formaruhazat viselésének szabalyai az alabbiak szerint

keriilnek meghatarozasra:

1. Foglalkozasokon valé részvétel, honvédelmi alapismeretek érettségi vizsga lehetdsége

1.1. A Honved Kadét Programban (tovabbiakban HKP) részt vevd tanuld (a 2022/2023-as
tanévtdl belépd tanuld) koteles részt venni az intézmény 4ltal meghatarozott kételezé és
valaszthatd tanéréan kiviili tevékenységen. A tanuld hidnyzasat a szokott médon igazolni
szikséges.

1.2. A program végén a tanuldk érettségi vizsgat tehetnek honvédelmi alapismeretek

tantargybol.
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2.

Elvart viselkedési formak

2.1. A kadétoktol kiemelten elvart a tiszteletteljes és példamutaté viselkedés az oktatdik,

valamint tanulotarsaik felé,

2.2. A formaruha viselése soran minden szabaly (pl. kdzlekedési) betartasa kotelezd.

2.3.

A formaruha viselésekor a kezeket zsebre dugni tilos!

2.4. A formaruha viselésekor dohanyozni és ragogumit ragni tilos!

3.

3.1.

3.2,

3.3.

34.

Rendezvényeken, iinnepségeken valo részvétel, kiilsé megjelenés

A HKP-ban részt vevo tanuld €s annak sziilGje/térvényes képviselGje vallalja, hogy az
intézmény el6zetes kozlése €és kérése alapjan — tanitdsi idGszakban és azon kiviil —, a
honvédelemmel, iskolai neveléssel és oktatassal Gsszefliggd rendezvényen biztositja a
tanulo részvételét. Ebben az esetben a tanuld pedagoégiai feliigyeletét, szallitasat és szikség
esetén ellatasat, elhelyezését — er6forrasaihoz mérten — az intézménynek kell megoldania.
A HKP-ban részt vevs, formaruhazattal rendelkezé tanulok kotelesek az iskolai
unnepségeken, az intézmeény altal meghatarozott rendezvényeken és vizsgakon a viselési
eléirasoknak megfelel§ formaruhdban megjelenni.

A honvédelmi neveléshez és a HKP-hoz nem kapcsolodd vagy nem a HKP keretében,
illetve az iskola szervezésében megvalosulé rendezvényeken és foglalkozasokon a
formaruha viselése nem megengedett.

A honvéd kadét a formaruhéjat tartsa mindig tiszta, vasalt allapotban! Megjelenése legyen

mindig apolt, konszolidalt! Tilos a formaruha és a polgari ruhazat egyiittes viselése!

3.5. A honvéd kadét haja legyen mindig apolt. Hosszi haj esetén Gsszefogva viselendé.

3.6. Ekszerek viselése engedélyezett, de csak az alabbi feltételek teljesiilése mellett:

a) Nyaklanc csak a p6lo alatt viselhetd.

b) Lanyok nem feltling fiilbevalét viselhetnek. Hosszu, 16g6 fiilbevalé viselése tilos.

¢) GylirQ viselése korlatozott sz&mban lanyoknak engedélyezett.

d) Karkétd viselése csak a formaruha alatt engedélyezett.

€) Honvédségi gépjarmiivon (Ural tehergépkocsin) viszont tilos a fémcsatos Orak,
kark&t6k és mindennemti gylirii hasznalata.

f) Piercing - lathaté helyen - viselése nem ajanlott.
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4. Viselési eloirasok

4.1. Altaldnos viselési el6irasok

4.1.1 A honvéd kadét formaruhédzatot az igénybevételi alkalomnak, az évszaknak és az
id6jarasnak megfelelden a viselési szabalyok szerint kell megvalasztani, és azt az abban
meghatarozottak szerint kell viselni. A honvéd kadét réteges Oltozetét ugy kell
meghatarozni, hogy az biztositsa a feladata végrehajtasat, és nynjtson védelmet az id6jaras
viszontagsagai ellen.

4.1.2 Alakzatban egységes Oltozetet kell viselni, melyet az igazgat6, a honvéd kadét oktatod
vagy a honvéd kadét instruktor hataroz meg a 4.2. pontban leirtak alapjan.

4.1.3 A honvéd kadét formaruhazat civil ruhdzattal vegyesen nem viselhetd.

4.1.4 Epiileten beliil — ha masként nem hatiroz az igazgaté, a honvéd kadét instruktor vagy a
honvéd kadét oktaté — 6nélldan a 4.2.1. pontban meghatarozott 6ltdzet honvéd kadét barett
sapka nélkiil viselhetd.

4.1.5 A honvéd kadétnak épiileten kiviil — ha masként nem hataroz az igazgat6, a honvéd
kadét instruktor vagy a honvéd kadét oktaté — honvéd kadét barett sapkat vagy honvéd kadét
polar sapkat (a tovabbiakban egytitt: fejfedd) kell viselni.

4.1.6 A honvéd kadét napszemiiveget viselhet, azonban rendezvények alkalmaval vagy
alakzatban viselése nem megengedett, kivéve a fényre sotéted6 lencséjli, orvosi
rendelvényre hasznalt szemiiveget.

4.1.7 A honvéd kadét formaruhédzaton csak a honvéd kadét formaruhazathoz a Honvédelmi
Minisztérium &ltal rendszeresitett vagy a HKP partneriskola altal bevezetett ékitmény

viselhetd a viselési eldirasok betartasaval.

4.2, A honvéd kadét formaruhazat viselési szabalyai

4.2,1. Alap oltozet

1| honvéd kadét barett sapka

2. honvéd kadét zubbony
[3—‘ | honvéd kadét nad}ég

4. T honvéd kadét polo

5. | honvéd kadét bakancs

6.  honvédkadéthevedersv

4.2.2. Meleg, esos, szeles vagy hideg idéjarasi koriilmények kozott a 4.2.1. pontban
meghatarozott 6ltozetet az alabbi kiegészitdkkel lehet viselni
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honved kadet formaruhazatot kleges21to ruhazati clkkek

honvéd kadét polar sapka
honvéd kadét softshell kabat

honvéd kadét polar pulé\}er

honvéd kadét poﬁr kesztyti

dLEREGH

honvéd kadet nedvszwo kendd

4.2.3. Felsé ruhadarabként viselheté ruhazati cikkek:

1. honvéd kadét softshell kabat

|2_. ~ honvéd kadét polar puléver :
3./ honvédkadét zubbony

4.| honvéd kadét polo

5_[ honvéd kadét nw o

4.2.4. A honvéd kadét formaruhazat hordmdéd valtozatai és megengedett viseletei
Minden hordméd valtozat esetén a honvéd kadét nadrdg hevederdvvel és a honvéd kadét
bakanccsal viselendd. A fejfedd viselésére az 4.1.4. és 4.1.5. pontban leirtakat kell alkalmazni

a4.2.4.1. és a4.2.4.3. pontban leirtak figyelembevételével.

4.2.4.1. Hideg idéjarasi koriilmények kozott a formaruhazat elemei és lehetséges
hordmodjai
a) honvéd kadét softshell kabat honvéd kadét polar puldverrel, zart gallérral, alatta honvéd
kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét polo;
b) honvéd kadét softshell kabat honvéd kadét polar puldverrel, nyitott gallérral, alatta honvéd
kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét polo;
¢) honvéd kadét softshell kabat — honvéd kadét polar puléver nélkiil — nyitott gallérral, alatta
honvéd kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét polo;
d) honvéd kadét polar puldver zart gallérral, alatta honvéd kadét zubbony zart gallérral, alatta
honvéd kadét polo.
¢) Hideg id6jarasi viszonyok kozott fejfed6ként honvéd kadét polar sapka viselhetd.
4.24.2. Meleg, esds vagy szeles iddjarasi koriilmények kozott a formaruhazat elemei és
lehetséges hordmodjai
a) honvéd kadét softshell kabat — honvéd kadét polar puléverrel vagy a nélkiil — zart vagy
nyitott gallérral, alatta zubbony zéart vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét polo;
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b) honvéd kadét polar puldver zart vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét zubbony zart
vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét polo;
c¢) honvéd kadét zubbony nyitott gallérral, alatta honvéd kadét p6lo;

d) honvéd kadét p6l6 6nalloan.

4.2.4.3. Kotelezéen honvéd kadét barett sapkat visel
a) a diszalegység alkalmazéasa soran a diszalegységbe beosztott;
b) a zaszl6 kisérésére kijelolt;
¢) a koszorizasi linnepségeken a koszoruvivo és diszérséget ado;
d) kiemelt és {innepi rendezvényeken részt vev honvéd kadét, honvéd kadét oktatd és

honvéd kadét instruktor.

4.2.5. A honvéd kadét formaruhahoz tartozoé egyéb felszerelések és ékitmények viselési
szabalyai
4.2.5.1. A honvéd kadét formaruhan — az arra kialakitott helyen — az ékitmények az alabbiak
szerint viselhetok:

a) a himzett kadét évfolyamjelzés a felsé ruhadarabon kialakitott tépdzaras feliileten;
b) a himzett ,,KADET” felirat a felsé ruhadarab bal oldalan a kialakitott tépSzéras feliileten;
¢) a himzett név a fels6 ruhadarab jobb oldalan a kialakitott tép&zaras feliileten;
d) a himzett kadét barett sapka jelvény a kadét barett sapkan kialakitott feliileten;
¢) a HKP partneriskola altal bevezetett, a honvéd kadét teljesitményét vagy a honvéd kadét
specialis felkésziltségét elismerd jelvény, felvarrd és egyéb ékitmény a honvéd kadét
zubbony bal oldalan, a himzett L KADET?” felirat felett;
f) a HKP partneriskola karjelzése a felsé ruhadarab bal ujjan kialakitott tép6zaras feliileten.

4.2.6. A honvéd kadét formaruha helyes viselete
1. Barettsapka: A barettsapka jelvénye egy vonalban legyen a bal szemmel.
2. Zubbony: A zubbony a nadragon kivill viselend6, begombolva. Nyilvénos
eseményeken és alakzatban az ujja legyen lehajtva.
3. Hevederdv: Az 6vcsat mindig k6zépen legyen, a zubbony gombjaival egy vonalban.
4. Nadrag: A nadrag szara a bakancson kiviil viselendd.

5. Bakancs: A bakancs mindig legyen tiszta és &polt.
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4.3. Korlatozé és tilté rendelkezések

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.
4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.9.

4.3.10.
43.11.

A honvéd kadét formaruhdzat nem viselhet6 a HKP-val nem O&sszeegyeztethetd
foglalkozasokon, rendezvényeken, partpolitikai rendezvényen ¢és kiilf6ldi tartozkodas
soran.

Olyan iskolan kiviili rendezvényeken, melyeken a megjelenés honvéd kadét
formaruhédban ajanlott (pl. honvédelmi taborok, hadisirgondozas, megemlékezések), a
formaruha a jelen szabalyzat betartasaval viselhet6.

A versenyek koziil kizarélag a HKP és a Honvédelmi Sportszdvetség altal rendezett
azon versenyeken viselhet$ a honvéd kadét formaruhazat, amelyek szabalyzataban ezt
engedélyezték.

A honvéd kadét formaruhazat utcai viselése tilos. A honvéd kadétok csak polgari
ruhaban jarhatnak be az iskolaba és onnan haza.

A honvéd kadét formaruhazat €s a polgari ruhazat vegyes viselése tilos.

A honvéd kadét formaruhaval Ossze nem egyeztethetd taskat, reklamtasakot, csomagot
viselni vagy kézben vinni nem szabad.

A honvéd kadét formaruhazaton nem viselhet6 a Magyar Honvédségnél vagy mds
haderdnél rendszeresitett jelzések és ékitmények.

A honvéd kadét formaruhazaton polgan ékitmény (kitiiz6) és tiltott jelképek viselése
tilos.

A honvéd kadét formaruhéhoz eserny6t hordani tilos.

A honvéd kadét formaruhaban fagylaltot, jégkrémet enni tilos.

A formaruha viselésekor dohanyozni és ragégumit ragni, valamint zsebre dugott kézzel

lenni tilos.

5. Fénykép- és videofelvétel

5.1. Formaruhat visel6 tanuldrdl fénykép- vagy videdfelvétel csak iskolai, illetve Honvéd

Kadét Program keretében szervezett rendezvényen késziilhet. K6zosségi médiaban valo

felhasznalasa igazgatoi engedé€lyhez, jovahagyashoz kotott.

5.2. Formaruhéat viseld tanuldcsoportrol egységesen pihenj vagy vigydzz allasban készithetd

felvétel.

5.3. Zsebre dugott kezli kadétrél fénykép- vagy videofelvétel nem késziilhet, kozosségi

médiaba ilyen fénykép nem keriilhet!
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6. Kartéritési felelosség

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A honvéd kadét formaruhazat és a hozza tartozé ékitmények és eszk6zok a Magyar
Honvédség tulajdonat képezik. A hasznaléja koteles a ruhazat és az eszkozok 4llaganak,
hasznalhat6sdganak megérzésérdl a téle elvarhatdé médon folyamatosan gondoskodni,
valamint ezeket a rendeltetésének és a jelen szabalyzatban meghatérozott célnak
megfelelen hasznilni. Tovabba koteles a honvéd kadét formaruhazat valamely
darabjanak elvesztését, megrongalddasat azonnal bejelenteni.

A hasznilé a rendeltetésnek nem megfelelé hasznélattal okozott karért vagy hianyért a
polgari jog altalanos szabalyai szerint tartozik feleldsséggel.

A honvéd kadét és annak sziiléje/torvényes képviselGje kartéritési felelosséggel tartozik
a honvéd kadét formaruhizat, ékitmények és eszk6zOk épségéért €s hianytalan
meglétéért.

A torvényes képvisel6k anyagi felel6sséget vallalnak a kadétok honvéd kadét
formaruhazatanak, ékitményeinek és eszkozeinek hianytalan meglétéért és allapotaért,

melyet kiilon nyilatkozatban rogzitenek.

XVII. Az egyhaz hitelveivel 6sszefiiggé viselkedési és megjelenési szabily, jog és kotelesség,

valamint hitéleti tevékenység

Intézményiink tanuldinak, képzésben részt vevdinek és csaladtagjainak joga van az egyhazi
tanitas szerint egyéni lelki gondozasban és lelki tanicsadasban részesiilni (gydnas, urvacsora).

Iskolank tanuldja és képzésben részt vevije a kovetkezs hitéleti tevékenységek kozill valaszthat
rendszeresen vagy alkalmanként: katolikus, reformatus, evangélikus.

A tanulé és képzésben részt vevo szamara lehetoségként adott:

vasdrnap és iinnepnapokon, istentiszteleten val6 részvétel
ifjaségi bibliadra

hittan és ifjisagi tabor

keriileti és orszagos ifjisagi alkalmak

szolgalat az ahitatokon, karacsonyi iinnepen

Onkéntes kOz0sségi szolgéalat Egyhazi Intézményekben.
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A templom a hitélet helyszine.

1. A templom ,,az Ur héza”, valamint az elcsendesedés helye, ez ehhez méltd magatartasra

kotelez.

2. A templomban tanitasi id6 alatt, illetve szakképzd intézményi rendezvényeken csak
oktatoi feliigyelettel szabad tartézkodni!

3. Az dhitatokra val6 atvonulas a kézlekedés szabalyai szerint, valamint oktatdi kisérettel

torténjen!

4, A templomban nyilt 1ang hasznalata tilos!

5. A templomban barmilyen miszaki berendezéshez (erésits, fiités, vilagitas, stb.)

hozzanyilni tilos!

6. A templomban mobiltelefont hasznalni tilos!

7. A templomban szemetelni tilos!

8. A templom berendezéseit rongélni, karositani tilos!

9. Etelt, italt, ragégumit a templomba bevinni tilos!

10.  Szakképzd intézményi rendezvényekre (&hitat, linnepség) a templomba tanszert,
tankoényvet illetve iskolataskat vinni tilos!
11. A templom karzatairdl kihajolni tilos!

A hitélettel kapcsolatos tanuloi és képzésben részt vevdi magatartas elvarasai
Erkélesi normak

Iskolank diakja a keresztény erkolcsi normékhoz igazodva

o f6 feladatanak a tanulast, 6nképzést tekinti.

. abban a hitben €1, hogy Isten 6t kivalasztotta és megbizta bizonyos feladatokkal, s ez 6t
csaladja, iskoldja, egyhdza és nemzete irant elkételezett és felelSs cselekvésre Gsztonzi.

. havonta egyszer és nagy iinnepeken felekezete vagy lakoOhelye szerinti vallasi
szertartson vesz részt.

o békességre ¢és igazsigossagra torekszik, elsegiti az emberi méltésag és tudas
kiteljesedését.

Esztétikai normak — izlés

Iskolank diakja

. kiilsé megjelenésében apolt, mértéktartd, nem 6ltdzik feltlinGen, kihivoan vagy izlést
sértéen, nem hord testékszereket, nem visel tetovalast és kirivo sminket vagy hajviseletet.

. gondosan 4polja fizikai ernlétét, egészséges életmodot folytat.

° szabadidejét kulturalt, igényes modon tolti ki.

° keriili a céltalan csavargast, élvezeti cikkek (alkohol, cigaretta) fogyasztasat.

. semmilyen koriilmények kozott nem prébal ki kabitdszert.

. nem jar devidns magatartast megengeds szérakozohelyre és tarsasagba.

o megovja kornyezete (szakképzé intézmény, templom) rendjét és tisztasagat, vigyaz

taneszkozeinek épségére, esztétikumara.
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Viselkedési normak

Iskolank didkja

° egyhazi alkalmakon, tnnepségeken fegyelmezetten viselkedik, tiszteletben tartva

masok ahitatat.

] tiszteli oktatoit, utasitasaikat egyiittmiikodéen végrehajtja, tanacsaikat megfogadja, a

télik kapott feladatokat pontosan és a t6le telhetd legnagyobb igyekezettel elvégzi.

o megbecsiili a szakképz6 intézmény nem oktaté dolgozdinak munkdjat, veliik is
tisztelettudban viselkedik.

e csaladszeret, sziilei irdnti tiszteletét és engedelmességét szavaiban és magatartasdban

kifejezésre juttatja.

. didktarsaival kapcsolatos viselkedése keresztényi szereteten, kélcsonds megbecsiilésen

alapszik, ezért vitas esetekben a megbékélésre torekszik.

. nem keveri 6ssze a maganélet (szerelem) és a kdzosségi élet szintereit.

. atgondoltan, koériiltekintGen nyilvanit véleményt, kulturaltan formalja beszédét, és nem

hasznal tragar szavakat.

. a szakképz6 intézmény épiiletén kiviil is a keresztény szellemiséghez mélton viselkedik
tudva, hogy rajta keresztiil az iskolardl véleményt alkotnak, hogy viselkedésével az
egész iskolara nézve vivhat ki elismerést vagy elmarasztalast.

A héazirendben meghatarozott szabalyok megsértésébdl ered6 karokért szakképzd intézmény
nem felel.
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XVIII. Legitimacios zaradékok

A hazirend elfogadasa és jovahagyasa.

A kiegészitett Hazirendet a G4l Ferenc Egyetem Technikum, Szakképzé Iskola, Gimnazium és
Kollégium oktatéi testiilete a 2023. november 29-i iilésén megtargyalta és elfogadta. A hatarozatot a
GFEBSZTI/7-38/2023. ikt. sz. jegyz6konyvek tartalmazzék.

Békes, 2023. december 05.
<zl FQ/ 4 }J

Foldesi Mi aly Laszlérié
oktatoi testiileti tag

e
Varsfeg E\Z Mag{gz(t

mb. igazgato

A Hazirend mddositasat az iskola didkdnkorményzata a 2023. december 04 -i é iilésén megismerte,
véleményezte, egyetértését fejezte ki. A hatdrozatot a GFFBSZTI/7-39/2023. ikt.sz.
jegyzokonyvek tartalmazzak.

Békés, 2023. december 05. Q?’
Eruborde

Tarkovdcs Matydasné

DOK-segitd oktatd
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GAL FERENC
EGYETEM

Rektor

FENNTARTOI LEGITIMACIOS ZARADEK

G4l Ferenc Egyetem Technikum, Szakképzé Iskola, Gimnizium és Kollégium
5630 Békés, H6zs6 u. 39., OM azonositd: 203109

AZ INTEZMENY HAZIRENDJE, ANNAK ELFOGADASA ES JOVAHAGYASA

A Gal Ferenc Egyetem rektora, mint a Fenntarté képviseléje nyilatkozom, hogy a Fenntart6 az
intézmény kiegészitett Hézirendjét, az abban irtakat megismerte, véleményezte, a

megfogalmazotakkal egyetért.

Szeged, 2023. december 19.

Ry

Prof. Dr. Dux Laszlé
rektor i

Cim Fi azonos(té E-mail Telefon Web
6720 Szeged, Dom tér 6 FI1 18580 rektor@gfehu +36 62 420 887 www.gfe.hu






